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POLITIKA IN TEGRO’VANEHO
SYSTEMU MANAZERSTVA

Politika ISM spolo¢nosti vychadza z ciela udrziavat’ a posiliiovat’ vediice postavenie
spolo¢nosti Octigon, a.s. medzi organizaciami poskytujiicimi poradenstvo v oblasti fondov EU
a inych typov financovania, pripravy strategickych dokumentov a verejného obstaravania.
UdrZiavame partnersku spolupracu s klientom pri poskytovani sluZieb a zvySujeme troven
manazérskych systémov Vv sulade s dodrZiavanim pravnych a inych poziadaviek v oblastiach:

KVALITY

Pomocou systému manazérstva kvality STN EN 1SO 9001: 2009 poskytujeme nasim
obchodnym partnerom sluzby, ktoré uspokoja ich potreby a o¢akavania a vytvarame vystupy,
ktoré su uznavané a prijimané ako symbol vysokej kvality a profesionality.

ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Pri ¢innosti spolo¢nosti dbame na prevenciu ochrany prirodného bohatstva, na zniZovanie
spotreby energie, na minimalizaciu a zhodnocovanie odpadov, na zvySovanie povedomia
zamestnancov a dodavatel’ov Vv oblasti Zivotného prostredia s cie’om nesposobit® Ziadne $kody
na Zivotnom prostredi a tak spiiiame podmienky environmentalneho manazérstva
podPa STN EN ISO 14001: 2005.

BEZPECNOSTI A OCHRANE ZDRAVIA PRI PRACI

Respektujeme vSetky legislativne poZiadavky na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia naSich
zamestnancov, minimalizujeme a predchadzame vzniku rizik a tirazov.

Octigon, a.s. je proti diskriminaénym praktikam a postojom a prenasa tuto zasadu do
vSetkych ¢innosti. Vynakladame usilie k prevencii diskriminacie alebo nie rovnakého
zaobchadzania voci zamestnancom, dodavatelom alebo klientom bez ohl’adu na pohlavie,
povod, naboZenské presvedcenie, vek, sexudlnu orientaciu, alebo hendikep.

Nasi zamestnanci si oboznamovani s integrovanym systémom manazérstva, reSpektuju ho pri
vykone svojich ¢innosti a je im umoZneny pristup ku vSetkym informaciam a k d’alSiemu
vzdelavaniu. VSetky uzito¢né navrhy a opatrenia v tejto oblasti st akceptované
a podporované vedenim spolo¢nosti.

V kooperacii s certifikatnou organizaciou PROCERT je nas integrovany systém manaZérstva
schopny akceptovat’ v§etky poziadavky obchodného partnera.

V Bratislave, 02.05.2016

Ing. Rudolf Vadovié¢
riaditel’ spolo¢nosti




